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VALLAVOLIKOGU  
TEATED

Vallavolikogu 26. oktoobri 2022 istungi 
päevakorras olid järgmised küsimused:

1. Audiitori määramine
2. Toila valla eelarvestrateegia 2022-2026 

kinnitamine
3. Toila valla finantsjuhtimise kord
4. Asustusjaotuse muutmise taotlemine
5. Vastus ettepanekule haldusterritoriaalse 

korralduse muutmise üle läbirääkimiste
alustamiseks Jõhvi Vallavolikogule
Volikogu määras Toila valla 2022, 2023, 

2024 ja 2025 konsolideeritud majandusaasta 
aruannete audiitoriks Audest Audiitortee-
nuste osaühing.

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse 
kohaselt mõningates ettenähtud küsimustes 
otsustuste vastuvõtmiseks on vajalik voliko-
gu koosseisu häälteenamus. Seekord Toila 
valla eelarvestrateegia 2022-2026 eelnõu ei 
saanud 9 vajalikku häält (Toila Vallavolikogu 
koosseis on 17 liiget). Otsus jäi vastu võtma-
ta.

Kehtestati uus Toila valla finantsjuhtimi-
se kord, mis reguleerib Toila valla eelarve ja 
lisaeelarve koostamise, vastuvõtmise, menet-
lemise, muutmise, täitmise, reservfondi kasu-
tamise, kohustuste võtmise ja finantsdistsip-
liini tagamise ning aruandlust ja kontrolli.

Pärast Toila Vallavolikogu 31.08.2022 ot-
suse nr 25 „Asustusjaotuse muutmise taotle-
mine” vastuvõtmist esitas Toila vald asustus-
jaotuse muutmise taotluse (Kohtla-Uueküla 
küla moodustamise) Rahandusministeeriu-
mile.

Ministeeriumilt saadud tagasiside kohaselt 
tuli täiendada otsuse lisasid järgnevalt:

• Otsuse seletuskirja, kuhu lisada andmed 
elanike arvu kohta soo ja vanuserühmade 
lõikes asustusüksuste seniste ja taotletavate 
lahkmejoonte järgi.

• Täiendada otsuse juurde lisatud kaarti. 
Rahandusministeeriumi soov oli, et lisatud 
kaart oleks koostatud Maa-ameti poolt ning 
oleks eraldi välja toodud nii olemasolevad 
lahkmejooned kui ka uue asustusüksuse 
lahkmejooned – varasemalt olid need esita-
tud eraldi kaartidel, kuid viisime ühele kaar-
dipildile.

• Täiendada lahkmejoonte kirjeldust ka-
tastriüksuste piiride osas. Kui eelmise otsuse 
lahkmejoonte kirjelduses olid välja toodud 
uue asustusüksuse territooriumile jäävad 
kinnistud koos katastritunnustega ning kin-
nitus, et asustusüksus kattub katastriüksuste 
piiridega, siis täiendavalt on juurde lisatud 
uue küla piiri kulgemine nii sees- kui väljas-
pool olevate katastriüksuste piiridega.

Jõhvi Vallavolikogu tegi oma 15.09.2022 
otsusega nr 81 Toila Vallavolikogule haldus-
territoriaalse korralduse muutmise läbirääki-
miste alustamise ettepaneku.

Jõhvi vald peab ühinemisläbirääkimisi ees-
märgiga moodustada kohalike omavalitsuste 
ühinemise tulemusel uus haldusüksus. Ühi-
nemispiirkonna laiendamise ja omavalitsus-
üksusega ühinemise läbirääkimise alustami-
seks peab ettepaneku saanud volikogu kahe 
kuu jooksul ettepaneku saamisest arvates 
esitama otsuse haldusterritoriaalse korraldu-
se muutmise üle läbirääkimiste alustamisega 
nõustumise või sellest keeldumise kohta.

Toila Vallavolikogu otsustas anda nõusole-
ku haldusterritoriaalse korralduse muutmise 
üle läbirääkimiste alustamiseks Jõhvi Vallavo-
likoguga.

TVL

Toila vald TÄNAB JA TUNNUSTAB
14. oktoobril toimunud 
Toila valla aastapäeval 
tunnustasime valla inimesi, 
ettevõtjaid – nii suuremaid 
kui väiksemaid. Igaühe 
panus valla arengusse on 
olnud märkimisväärne.

2022. aastal valiti aukoda-
nikuks BRUNO UUSTAL, 
kes pälvis tunnustuse Toila 
valla kultuuriloo talletamise, 
kohalikku kultuuri- ja ajalugu 
puudutavate raamatute välja-
andmise, juba kahekümneaas-
tase kohalike kultuuriürituste 
jäädvustamise ning Oru pargi 
atraktiivsuse loomise eest.

Toila Valla Teeneteplaat 
2022 – RMK

Riigi Metsamajandamise 
Keskus on aastaid tegelenud 
Oru pargi heakorra tagamise-
ga. Oru park on Ida-Virumaa 
üks suurimatest pärlitest, mis 
oma ainulaadsuse tõttu on 
väga paljude maakonda kü-
lastavate turistide peatusko-
haks. RKM on näidanud üles 
suurt hoolt maastikupargi 
terviklikul haldamisel ning 
seisnud kindlalt selle eest, et 
sadamaala lähistel üle Pühajõe 
ulatanud ja kokku kukkunud 
sild saaks taastatud võimsa-
mana kui ei kunagi varem.  
Käesoleva aasta lõpuks valmiv 
sild saab olema eraldi vaata-
misväärsus, mis taasavab par-
gisisesed käimisrajad. RMK 
ja Toila valla vahel on väga 
meeldiv koostöö, mille vilju 
saame tunda nii praegu kui ka  
edaspidi.

Toila Valla Teeneteplaat 
2022 – RENNA NÕMMIS-
TE

Renna töötas 15 aastat 
Saka rahvamaja juhataja-
na, juhendades seal 10 aas-
tat memmede tantsurühma 
„Murumemmed“ ja SakaKü-
laLine tantsurühma, kust on 
välja kasvanud tulevased Eesti 
meistrid. Rahvamaja üritused 
on ta suutnud teha  populaar-
seks ka väljaspool Saka küla ja 
Toila valda. Renna eestveda-
misel on Sakal loodud palju 
traditsiooniks saanud üritu-
si: tervisepäev „Sügise värk“, 
„Jõulupäev“, „Jõuluootus, 
Memme-taadi pidu, Kevad-
kontserdid-tantsuetendu-
sed. Rahvamaja juhatajana 
on ta olnud koostööpartner 
Maido Kesküla nimelise mä-
lestusjooksu korraldamisel, 
jaanipäeva korraldamisel ja ai-
danud korraldada ka üle-eesti-
list rahvamajade päeva. Renna 
on ka ühiskondlikult aktiivne, 
olles Ida-Viru Keskpiirkon-
na strateegilise koostöögrupi 
üheks kontaktisikuks. Läbi 
oma tegevuse on Renna po-

pulariseerinud Saka küla ja 
Toila valda ja rikastanud Toila 
valla elanike ja külaliste mil-
jööd. Inimesena on Renna 
alati rõõmsameelne, sõbralik 
ja abivalmis!

Toila Valla Aasta tegu – Posti 
talu Piknikulava kontserdid

Toomas Nõmmiste on ellu 
kutsunud toreda kontserdisar-
ja. Loodud on lihtne ja mait-
sekas kontserdiplats, kus on 
mõeldud nii esinejatele kui ka 
pealtvaatajaskonnale. Muusi-
kute jaoks on lava koos muu-
de vajalike tingimustega ja ka 
pealtvaatajad saavad pakutavat 
nautida mõnusates toolides. 
Kogu suve jooksul esinevad 
Piknikulaval armastatud nime-
kad artistid.

Ettevõtmise vajalikkust ja 
elujõulisust tõestab jätkuv 
publikuhuvi ka käesoleval su-
vel ning tunnustav tagasiside 
nii esinejate kui publiku poolt. 
Märkimata ei saa jätta, et kont-
serdid toetavad Vähiravifondi 
“Kingitud elu”. Inimene, kes 
oma põhitöö kõrvalt on algata-
nud ja elujõuliseks kasvatanud 
nii suurepärase ürituste sarja, 
on Toila valla arengusse toeka 
panuse andnud ja tegu väärib 
tunnustust.

TÄNUKIRJAD
K U LT U U R I K A P I TA -

LI IDA-VIRUMAA EKS-
PERTGRUPP - Pikaajalise 
koostöö eest

AS TOILA SANATOO-
RIUM Pikaajalise koostöö ja 
suure panuse eest Toila valla 
arengusse

EESTI KAEVANDUS-
MUUSEUM SA - Jätkusuutli-
ke ja innovaatiliste ideede teos-
tamise eest

VALASTE GRUPP OÜ 
- Vastutulelikkuse ja abivalmi-
duse eest

VIRTEL GRUPP OÜ - Pi-
kaaegse ja valgusküllase koos-

töö eest
SIIVOUS PUHASTUS 

OÜ - Kohusetundliku ja meel-
diva koostöö eest

KORRAS KINNISVARA 
OÜ - Kohusetundliku ja meel-
diva koostöö eest

KOHTLA-JÄRVE LIONS 
KLUBI  - Panuse eest Ukrai-
nast saabunud sõjapõgenike 
toetamisel

VIRGE TIIRIK - Koht-
la-Nõmme elanike heaolu ta-
gamisele kaasaaitamise eest

KRISTI HINDREUS - 
Koostööpartnerina aktiivse 
tegevuse eest kodanikukaitsel 
ja selle ennetustegevusel Toila 
vallas

HEIGO OLU - Koostöö-
partnerina panuse eest kodani-
kukaitsel ja selle ennetustege-
vusel Toila vallas

HILLAR VILLERS - Pa-
nustamise eest arhitektuuri- 
ning maastikuväärtuste säilita-
misse jaheakorrastamisse ning 
turvalise elukeskkonna kujun-
damisse

FREGATT OÜ - Jätku-
suutliku tegevuse ja meeldivate 
maitseelamuste eest Vana Fre-
gati Pubis

LEMBI RAND - Vastutus-
tundlikult ja hoolivalt panus-
tatu eest Toila valla heakorda

LY-ENE ONTON - 30 töö-
aasta jooksul panustatu eest 
Toila valla finantssektori toi-
mimisse

MERLE ÄRI - Pikaajalise 
ja pühendunud töö eest Voka 
Raamatukogus

KATRIN VAHTRA - Pi-
kaajalise pühendunud töö eest 
Voka Lasteaias Naksitrallid

APP TEPPER - Toila valla 
ajalooliste väärtuste jäädvusta-
mise eest

ELIZAVETA SHILMAN 
- Rahvusvahelise noorsootöö 
edendamise eest Toila vallas

BRITTA ELIISE ASTOK, 
ANETTE TINT, GREG-
OR MÄNNI, KATERIINE 

REGO,  KATERIINE REGO, 
MERIBEL PIIRSON, STEL-
LA PUUSEPP, ELLEN KA-
ROLINA ROODEN - Toila 
valla noortevaldkonda panus-
tamise ning praktilise ja reaal-
set teostust omava lahenduse 
„Mobiilne noortekeskus” loo-
mise eest.

MEELI LÕO - Hea koos-
töö ja loomingulise eest

KAIDI LILIUM - Abi- ja 
koostöövalmiduse eest

MTÜ TOILA LOOME-
KESKUS - Loomingulise ko-
gukondliku tegevuse eest

MTÜ KRABULI SELTS 
- Aktiivse kogukondliku tege-
vuse ja kogukonna kaasamise 
eest

TIINA ja KASPAR RÄIS - 
kauni maakodu loomise ja ku-
jundamise eest

SUVILAÜHISTU MERE 
liikmed - Kauni ühistuala ku-
jundamise ja hoidmise eest

KAISA PUKK - Panuse eest 
Toila valla kultuurielu edenda-
misel ja kogukonnaalgatuste 
toetamisel

Tunnustame Mariliis Oderit 
vabariikliku aasta koolijuht 
nominatsiooni eest.

Tunnustame Kristi Gold-
bergi vabariikliku aasta klassi-
õpetaja nominatsiooni eest.

Tunnustus AIGI ja KALLE 
ORROle: Toila Vallavalitsuse 
tänukiri ja 8m lipumast, EV 
mastivimpel.

Korrastatud aed ja elumaja. 
Piiritletud istutusalad ja hoo-
litsetud muru. Amplilillede ja 
põõsaste rohkus. Iluaed ja tar-
beaed tasakaalus. Suvine katu-
sega terrass kaunistatud rohke-
te lilledega.

Tunnustus NADEŽDA 
NIKOLAJEVAle ja MAXIM 
NIKOLAEVile: Toila Vallava-
litsuse tänukiri ja Bauhofi kin-
kekaart.

Kaunilt kujundatud eesaed, 
mitmed väikevormid ja sobi-
vad lilled. Elumaja ja aed koos-
kõlas. Tagaaed ratsionaalselt 
kujundatud väikevormidega 
ja taimedega istutusalad. Las-
tele paigaldatud mini mängu-
väljak, aktiivseks tegevuseks 
olemas korvpallilaud ja noole-
laud. Mereteemaliselt kujun-
datud saunamaja. Olemas tar-
beaed.

Tunnustus KARMEN VÄ-
LIle ja MARIO TOOMIN-
Gale: Toila Vallavalitsuse tänu-
kiri ja Bauhofi kinkekaart.

Lai ja avar taluõu. Laste-
le paigaldatud turnimis- ja 
kiikumisvahend, tahvel joo-
nistamiseks ja loodud muid 
võimalusi lastele aktiivseks te-
gutsemiseks. Liigirikas korras 
köögiviljaaed.

Eve East
Vallavanem

Toila valla aukodanik aastal 2022 Bruno Uustal
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Väljaandja:  Toila Vallavalitsus,
  Pikk 13a, 41702 Toila
  toilavv@toila.ee,
  +372 336 9845, 
  toila.kovtp.ee

Toimetaja:  Lea Rand
Kujundus:  MK Meedia OÜ
Trükk:  Printall AS
Tiraaž:  2100

Kaasautorite materjale 
ootame iga kuu  
25. kuupäevaks  

e-maili aadressile 
 lea.rand65@gmail.com

Toila valla  
2023. aasta  

kaasav eelarve

T
oila Vallavolikogu kinnitas 28.10.2020 toimu-
nud istungil Toila valla kaasava eelarve korra, 
mille eesmärgiks on parandada kogukondade 
arusaama vallaeelarvest ja selle kujunemisest, 

parandada kogukondadevahelist koostööd ja viia ellu 
mõni uus idee või leida lahendus mõnele olulisele kit-
saskohale vallas.

Kaasava eelarve suurus on 10 000 eurot ning selle ka-
sutamise osas võib oma vormistatud idee või ettepane-
ku esitada iga isik (nii eraisikud, seltsingud, SA/MTÜ-d 
kui ettevõtjad). Arvestama peab asjaoluga, et kaasava 
eelarve objektiks saab olla avalikes huvides kasutatavate 
investeeringute tegemine või avalikus ruumis olulise te-
gevuse kulude katmine (v.a. sündmuse korraldamine), 
mille suurus on vähemalt 5 000 eurot. Idee või ettepa-
nek peab pakkuma avalikku huvi, olema vallaruumis 
avalikus kasutuses ning sellest ei tohi tekkida ebamõist-
likke kulutusi valla järgnevate aastate eelarvetele.

Ideede ja ettepanekute esitamise tähtaeg on 1. det-
sembril 2022. aastal, misjärel vallavanema poolt moo-
dustatud komisjon tutvub ning valib välja kuni 5 ideed, 
mis suunatakse avalikule hääletusele VOLIS veebikesk-
konnas.

Vormistatud ideed ja ettepanekud tuleb saata valla 
üldaadressil toilavv@toila.ee. Põhjalik ettevalmistus ja 
idee korrektne esitamine (koos lisamaterjaliga) aitab 
idee atraktiivsuse hindamisele kaasa. Komisjon suunab 
ideed ja ettepanekud hääletusele hiljemalt 2. jaanuaril 
2023. aastal. Toetatakse ideed, mis saab avalikul hääle-
tusel kõige enim hääli. Juhul, kui vahendeid jätkub, ra-
hastatakse ka järgmist enim hääli saanud projekti.

Idee vormistamisel on abiks  idee esitamise vorm, 
mille kohustuslikuks lisaks peab olema idee teostamise 
asukohakaart. Idee esitamise vorm on leitav Toila valla 
kodulehelt.

Täiendavad küsimused valla arendusnõunikule 
Mehis Luus, mehis.luus@toila.ee

2022. aasta kaasavast eelarvest rahastati Voka jõulin-
naku arendamise projekti.

TVL

Pakendikoti teenusega saab  
kokku hoida jäätmekäitluskuludelt

Pakendite taaskasutusorganisat-
sioon TVO alustab Toila vallas 
Voka külas eramajadele mõeldud 
tekkekohal kogumise teenuse pak-
kumisega. Muudest jäätmetest 
eraldi sorteeritud pakendid on 
võimalik anda ära kodu juurest. 
Õigesti sorteeritud pakendijäät-
mete puhul on nende äravedu ja 
käitlus elanikele tasuta.

Miks üldse sorteerida?
Pakendijäätmete sorteerimine on Ees-
tis kohustuslik 2007. aastast. Ka Toila 
vallas on pakendite äraandmiseks ava-
likud pakendikonteinerid, kuid need 
ei asu kõigi jaoks mugavates kohtades 
ja seega on kodus tekkivate jäätmete 
sorteerimine ja nendest vabanemine 
vastutustundliku inimese jaoks just-
kui lisatöö. Keskkonnaperspektiivis 
oleme silmitsi ka teise olulise tõsiasja-
ga: kui üheksa kümnest inimesest ava-
likku pakendikonteinerit õigesti ka-
sutavad, siis piisab ka ühest, kes kogu 
teiste tehtud töö oma valede jäätmete-
ga rikub. Sel juhul läheb raisku kogu 
avaliku pakendikonteineri sisu ja seal-
ne materjal jääb taaskasutamata.

Sorteerimine  
võimaldab raha säästa
Suurem isiklik vastutus tagab pare-
mad sorteerimistulemused. TVO 
kogemus näitab, et kodude juurest 

kogutud pakendijäätmed on võrrel-
des avalike punktide omaga oluliselt 
puhtamad ja seega saab palju suu-
rema hulga materjale taaskasutusse 
suunata. Pakendid moodustavad ca 
60% kodumajapidamises tekkivatest 
jäätmetest, seega tähendab pakendi-
te eraldi sorteerimine olmejäätmete 
märkimisväärset vähenemist, mis an-
nab võimaluse senine olmejäätmete 
konteiner väiksema vastu vahetada 
või tühjendussagedust harvemaks 
muuta ja seega raha säästa.

Pakendid peavad olema puhtad
Pakend on see, mis tuleb toote üm-
bert. Pakendikotti sorteeritakse eri 
materjalid kokku, sinna sobib plastik, 
kile, paber, papp, klaas ja metall, alates 
kommipaberitest kuni klaaspurkideni 
ning hambapastatuubidest pappkasti-
deni. Eramajade pakendikotid viiakse 
ära iga 28 päeva tagant. Eri liiki pa-
kendid jõuavad sorteerimisliinile, kus 
need eraldatakse materjalide kaupa 
ja suunatakse taaskasutusse. Kodus 
sorteerides tuleb olla tähelepanelik, 
et pakendid oleksid puhtad, ainult nii 
saab neid suuremas mahus suunata 
taaskasutusse.

Millest alustada?
Juba 2021. aastal selgus mitme uu-
ringu kaudu, et kuigi Eesti inimesed 
peavad end väga keskkonnasõbrali-

kuks, siis tegelikus käitumises see veel 
ei kajastu. Keskkonna seisukohast on 
ülioluline, et kõik võimalikult palju 
jäätmeid sorteeriksid. Alustada võiks-
ki kõige lihtsamast ehk koguda segaol-
mejäätmetest eraldi nii biojäätmed, 
vanapaber kui ka pakendid. Kollase 
koti teenus on mugav ja teeb paken-
dite äraandmise lihtsaks, samuti on 
teenus tasuta. Ühele majapidamisele 
on ette nähtud kuni 5 kollast kotti 
ühes kuus. Teenus töötab põhimõt-
tel, et nii mitu uut kotti jäetakse, kui 
ära viiakse. TVO kogemusel tekib 
ühel perekonnal keskmiselt 2-3 kotti 
pakendeid ühes kuus.

Telli teenus:  https://tvo.ee/teenu-
sed/eramajale

5 põhjust, miks valida 
pakendikotiteenus:

• sorteerimine on lihtne - kõik puh-
tad pakendid saab kokku koguda 
ühte kotti;

• pakendikott viiakse ära koduvära-
vast;

• pakendikoti teenus on eramajade-
le tasuta;

• kogumispäeva eel saadetakse 
meeldetuletus;

• kokku kogutud pakendid suu-
natakse taaskasutusse – nii säästame 
keskkonda.

 TVL   

Riigiametnike üürimaja võiks olla Vokas
8. oktoobri Põhjarannikus avaldati 
Sirle Sommer-Kalda intervjuu vang-
lateenistuse juhi Rait Kuusega. Muu-
hulgas mainiti selles ka vajadust rii-
giametnike üürimaja järele ja arutati 
selle üle, mida tuleks teha, et mujalt 
tulnud spetsialistid Ida-Virumaale 
elama jääksid.

Vokas on riigiametnike üürima-
jaks sobiv hoone olemas. Tiigi 5 oli 
nõukogude okupatsiooni ajal Voka 
EPT ühiselamu, hiljem oli selles Voka 

Lastekodu. Ettevõtja Meelis Tint os-
tis selle hoone eesmärgiga ehitada see 
ümber üürikorteritega kortermajaks. 
Praegu seisab see hoone tühjana ja 
ootab paremaid aegu. Riigi, ettevõtja 
ja valla koostöös võiks sellest hoonest 
saada riigiametnike üürimaja. Samu-
ti pole mujalt Eestist saabunutel vaja 
karta kultuurišokki, sest Vokas on 
eestlaste jaoks harjumuspärane elu-
keskkond. Voka elanikest on enamus 
eestlased, siin on eestikeelne lasteaed, 

Toila Gümnaasium on eestikeelne. 
Toila valla jaoks oleks riigiametnike 
üürimaja Vokas igas mõttes väga ka-
sulik. Kui hiljuti pandi Voka lasteaias 
laste vähesuse tõttu üks rühm kinni, 
siis uute elanike korral seda probleemi 
ei oleks ja õpilasi tuleks ka Toila Güm-
naasiumisse. Otsustajad võiksid selle 
nimel pingutada.

Gunnar Karindi
Voka elanik

Tere tulemast, uued Toila valla kodanikud!
Kaks käekest, imearmsat, sirutub su poole,
kaks silmanöpsi kõikjal saadab sind.
Sa neile armu pühendad ja kogu hoole,
et ainult õnnelik vaid oleks väike lind.

2. novembril tervitati ja õnnitleti Kohtla teenuskeskuses 
möödunud aasta jooksul Toila valda sündinud uusi ilma-
kodanikke ja nende vanemaid.

1. septembrist 2021-1. septembrini 2022 sündisid Toila 
valda:

ARTJOM ALESHIN, HENDRIK TOOMING, HAR-
RY UUSTAL, JAAN AIT, MARKUS MEHINE, RAM-
SES PUUSEPP, HARDY ROBERT FJODOROV, 
NADEŽDA AGRUZOVA, OLEG SOBOLEV, ALEK-
SANDR POPOV, LILIAN TIMOFEJEVA, EMMA 
KONT, KRISTJAN ARON KURVE, ALEKSANDRA 
LEEMETS, RONJA KEROV, MARIE-JOSEPHINE 
TRAUSS, ARMIN REŠKIN.
Ilusat ja pikka elu väikestele, palju õnne, rõõmu ja jaksu 
ning vähe magamata öid nende vanematele!

TVL
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Teateid Saka külast
O

k t o o b r i k u u 
algas meie kõi-
gi jaoks kurva 
teatega vallas 

rahvamajade sulgemisest 
või õigemini tegevuste üle-
viimisest teistele pindadele. 
Kahjuks Sakal mingit al-
ternatiivi pole.  Septembri 
viimasel päeval meie küla 
rahvamajas toimunud 
‘’Sügismeisterdamine & 
Ukraina maitsed’’ meelitas 
kohale 25 inimest, kes kõik 
said maitseelamuse võrra 
rikkamaks ning noored said 
meisterdamisoskused proo-
vile panna. Vaatamata lü-
hikesele etteteatamise ajale 
tuli kokku siiski ootamatult 
palju inimesi – aitäh kõigi-
le, kes leidsid üles tee rah-
vamajja. Supp oli maitsev ja 
minule isiklikult meeldisid 
väga praetud baklažaanid.

Teine ootamatu sünd-
mus toimus 23. oktoob-
ril.  Paar päeva varem sain 
e-posti kirja, et sel päeval 
on Saka rahvamajas kavas 
tutvustada elu-olu Gruu-
sias, juua teed ja proovida 
selle maa maitseid. Tegut-
seda tuli kohe ja kiiresti 
ning kohal oligi peaaegu 
30 inimest. Kuna sel päeval 
oli avatud ka raamatukogu, 
siis oli võimalus vahetada 
oma lugemisvara, mida ka 

väga mitmed meie hulgast 
ära kasutasid. ‘’Gruusia 
maitsed ja elamused’’ mee-
litas kokku palju toredat 
rahvast, kel õnnestus maits-
ta Guusiale kohaseid suu-
pisteid ning sai ka kuulata  
Hanna Vilbergi  tegemisi 
ja kogemusi Gruusias. Li-
saks põnevatele lugudele 
pakkus Hanna nende enda 
Gruusias valminud teed. 
Toimus ka lühike teadmis-
temäng Gruusia kohta, kus 
teadmistega hiilgas Margus 
ning nooremad said meis-
terdada koos Kertu Kõue-
ga.

Taaskord minu tänu 
neile, kes kohale tulid ja 
Anu-Liisile, kes asja korral-
dada võttis.

Loodan, et see üritus 
ei olnud selle aasta viima-
ne  ja ehk on meil veel ka 
detsembris võimalus enne 
aasta lõppu osaleda mõnel 
ootamatul üritusel. Oleks 
vist liiga palju tahta, et tal-
veks suletud rahvamajas 
aset leidvate ürituste kohta 
ka valla kalendrist eelnevalt 
infot saaks – aga unistada ju 
ka vahel võib.

Uutele ootamatutele üri-
tustele lootma jäädes

Kaja
külavanem

Eakate pidu Toilas
E

namusele on teada 
väljend: läbi raskus-
te tähtede poole. 
Nii juhtus ka meie 

eakate peo korraldamisega. 
Seoses sellega, et olen Ea-
kate Nõukogu liige, tekkis 
mul suvel  mõte korraldada 
valla eakate pidu. Eelneva 
info kogumise põhjal sain 
teada, et vald ei ole hetkel 
veel selle küsimusega tegele-
nud. Minul aga olid sellele 
peole sobivad esinejad ole-
mas. Nii ma juulis vallale 
välja pakkusingi, et võtan 
selle peo korraldamise enda 
peale. Eakate Nõukogu is-
tungil andsin teada, et te-
gelen valla eakate peo kor-
raldamisega ja ootan teistelt 
liikmetelt selleks toetavat 
õlga info edasi viimisel 
oma piirkonna eakateni. Ja 
siis tuli pauk luuavarrest... 
kolm päeva hiljem selgus, 
et samale kuupäevale on ka-
vandatud Kohtla-Nõmme 
Rahvamaja juubeliüritu-
sed. Eakate peo peaesineja-
tel olid aga juba broneerin-
gud ööbimisele tehtud ja 
nii eakate peo toimumise 
aega muuta ei saanud. Ma ei 
taha mainidagi seda stressi, 
mis tekkis seoses rahvamaja-
de sulgemisega. Aitäh Peet-
rile, kes pakkus välja Toila 
Gümnaasiumi ja muidugi 

tänu ka gümnaasiumile, 
kes lubas meil selle ürituse 
oma ruumides korraldada. 
Ja nii tegutsedes/korralda-
des ja uusi üllatusi oodates 
jõudiski kätte 8. oktoober. 
Koos peopäevaga jõudis ko-
hale ka koroona. Õnneks ta 
ei räsinud väga kõvasti, aga 
oli olemas.

Arvestades meie valla ea-
kate arvu, oleks oodanud 
siiski suuremat osalejate 
arvu. Aga eks oma osa oli ka 
samal päeval Kohtla-Nõm-
mel toimuvatel pidustustel.

Aga aitäh teile kõigile, 
kes te leidsite aega pidulikul 
koosviibimisel osalemiseks. 
Väga tublid olid meie noo-
red lauljad Freija ja Krist-
jan, kes teenisid ära suure 
aplausi. Oma headuses tun-
tud seeniorrühma tantsijad 
olid ka seekord tasemel, 
kuigi nende juhendaja võit-
les vapralt terviseproblee-
midega.

Minu arvates ja mulle 
laekunud tagasisidemetele 
toetudes  oli ansambel väga 
sobilik meie eakate peole ja 

näitas selgelt, et ka eakad 
inimesed on võimelised 
laulma nii ansamblis kui ka 
mängima kapellis. Edu nei-
le ka edaspidi kunstipõllu 
harimisel ja kaasalöömisel 
ühiskonna elu paremaks ja 
huvitavamaks muutmisel.

Eakate Nõukogu nimel 
soovin kõikidele meie valla 
elanikele ja eriti eakatele ra-
hulikku talveootust ja talve 
edukat üleelamist.

Kaja Niinlaup
Eakate Nõukogu esinaine

Õpetajate päev Toila Gümnaasiumis

M
eie koolis on kombeks, et abituriendid 
peavad korraldama tarkusepäeva aktuse, 
rebaste ristimise, õpetajate päeva aktuse 
ja jõulupeo vanematele õpilastele. Vaevu 

jõudsime eelmistest üritustest toibuda, kui juba ootas 
uus väljakutse. Kuigi meid on arvuliselt vähe, oleme 
siiski harjunud üritusi korralikult läbi viima ning neid 
hoole ja armastusega ette valmistama, samas hoiame 
mõningaid detaile saladuses ja see kõigile kahjuks ei sobi 
ning võib tekitada asjatuid pingeid.

Õpetajate päev toimus 5. oktoobril. Tunde andsid 
Toila Gümnaasiumi abituriendid ja 11. klassi  õpilased. 
Kuna abituriente on ainult 12, siis pidime abi paluma 
11. klassilt, kes oli lahkesti nõus meid aitama. Etteval-
mistused algasid juba 9. septembril, sest teha oli palju. 
Pidime ära jagama õpetajate kui ka juhtkonna rollid 
ning korraldama aktuse. Peale rollide jagamist hakkasi-
me ette valmistama aktust. Raske oli leida aega proovi-
deks, sest samal ajal käis juba hoogne ettevalmistus kooli 
65. sünnipäevaks ja enamus meist oli selle sündmusega 
samuti seotud ning veelgi keerulisem oli broneerida 
suurt saali, et aktuse peaproov läbi mängida, kuid üks 
kord see meil siiski õnnestus.

Tunnid möödusid hästi ja nii mõnigi õpilane leidis 
enda jaoks õpetaja töö võlu. Osade õpilaste jaoks möö-
dus see päev direktori kabinetis seletuskirju kirjutades. 
Mõnedel õpilastel oli piisavalt julgust rikkuda natuke 
kooli korda, lastes kõlaritest valju muusikat, kuid õn-
neks lubasid nad seda endale vaid vahetunnis. Aga eks 
seegi kuulub kooliteema juurde.

Suure kummarduse teeme oma klassijuhatajale, kel-
leta ei oleks aktust olnud. Just temal sünnivad head 
ideed ja vahetekstid ilusa kontserdi läbiviimiseks. Lisaks 
omanäolisele eeskavale pidasime kõiki õpetajaid meeles 
ning tunnustasime neid aasta õpetaja tiitliga. Kui enne 
õpetajate päeva oli meie klass suure luubi ja klassijuha-
taja küsimuste ning nõudmiste pommirahe all, siis pea-
le õpetajate päeva aktust oli nii mõnelgi õpetajal pisar 
silmis ja juhtkond jäi aktusega väga rahule. “Vot sellist 
ilusat õpetajate päeva aktust ei ole kunagi Toila Güm-
naasiumis olnud…” kõlas nii mõnegi õpetaja suust ja 
Stuudiumisse tulid meie klassi aadressile soojad ning 
südamlikud sõnumid.

Plussiks toodi, et terve kava oli nii erinev eelmistest 
samateemalistest üritustest, kogu aeg oli põnev oodata, 
mis nüüd edasi juhtuma hakkab. Mõnigi õpetaja mai-
nis, et järgnevatel õpilastel on raske latti ületada. Mii-
nuseks võib pidada seda, et me ei osanud ennast jagada, 
peaaegu kõik õpilased astusid esinejatena üles, kuid ka-
hes kohas on korraga võimatu olla, saalis oli pisut keeru-
line korda tagada, kuid kokkuvõttes läks kõik paremini, 
kui oskasime loota. Ausalt öeldes oleme ise ka enda üle 
uhked ja julgeme öelda: „Tehke järgi või makske kinni!“

   Toila Gümnaasiumi abituriendid

Uus direktor koos valitsussauaga.

Õpetajate tunnustamine.

Hanna Vilberg rääkis elust ja teekasvatusest Gruusias.

Ukraina õhtu.
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Toila kool on igas mõttes ekstraülivõrdes!
J

ust nii lõpetas vilist-
laste, õpilaste, õpeta-
jate ja lastevanemate 
ühendkoor oma et-

teaste kooli aastapäeva kont-
serdil. Ja saalitäis vilistlasi 
aplodeeris püsti seistes, sest 
just selle oma kooli tunde 
ja kogukonnavaimu pärast 
olid vilistlased taas kokku 
tulnud, et kohtuda oma en-
diste koolikaaslaste ja õpeta-
jatega.

Hariduselu alguseks Toila 
piirkonnas saab lugeda aas-
tat 1788, kui Jõhvi pastori 
Peter Kochi aruandest võib 
leida märke, et Pühajõe kü-
las töötab kool. Toila kooli 
nimetatakse esmakordselt 
1841. aastal. Pärast seda on 
kool asunud päris mitmes 
kohas, aga Oru pargi serval 
asuvas endises kasarmuhoo-
nes alustas Toila 7-klassiline 
kool tööd 1957. aastal, seega 
65 aastat tagasi. Nii tähista-
simegi sel aastal taas kooli 
juubelit. Toila kool on nen-
de aastate jooksul kandnud 
erinevaid nimesid: see on 
olnud ka 8-klassiline kool 
ning Toila keskkool ja alates 
1998 aastast kannab ta Toila 

Gümnaasiumi nime.
Meie kooli on lõpetanud 

41 keskkooli- või gümnaa-
siumilendu, nende hulgas 
on 28 kuldmedalisti ja 34 
hõbemedaliga lõpetajat. 263 
õpilast on meie koolis prae-
gu - on seda vähe või palju 
ühe maakooli jaoks? Ma ar-
van, et sisu on tähtsam kui 
õpilaste arv. Meie vilistlane 
Kristi Markov kirjutab värs-
kelt trükist ilmunud kooli 
aastaraamatus “Pääsupesa 
3”: “Vastupandamatult ilu-
sas kohas asuv kogukon-
nakool näib toimivat nagu 
hea perekond, kus lastele 
antakse juured ja tiivad, või-
maldades tal seejuures teha 
oma valikuid, olla vaba, aga 
õppida ka vastutust.” Talle 
sekundeerib Kaspar Käänik, 
kes leiab, et Toilast saab rää-
kida väikekoha võluvõtmes 
kui unistuste lähtekohast. 
Ehk siis ka väikeses maakoo-
lis õppides võib jõuda kau-
gele või “orust tippu”, nagu 
kooli motogi kõlab.   Selle 
tõestuseks on meie vilistla-
sed, kes on edukad paljudes 
erinevates valdkondades.

22. oktoobri õhtul ter-

vitas kool vilistlasi Anu 
Pungase lavastatud kont-
sertaktusega, kus osalesid 
nii õpilased, õpetajad, vi-
listlased kui lapsevanemad. 
Nagu tavaks on saanud, oli 
vilistlastel võimalik teha len-
nu pilte ja kohtuda endiste 
klassijuhatajate ja koolikaas-
lastega. Kooli tornis tegi 
huvilistele oma näitust tut-
vustavaid tuure meie vilist-
lane Aap Tepper ja väikeses 
saalis rääkis enda ja Kristina 
Oja kunstinäitusest Kristel 
Oja. Saalis mängis tantsuks 
Trio Comodo ja pärast sü-
daööd tegi tantsumuusikat 
Riho Unt. Meeleolukateks 
vahepaladeks olid Kahoot 
viktoriin kooli kohta, käe-
paela-loterii ning vilistlastest 
paaride tervitamine. Pidu 
koolimajas kestis varaste 
hommikutundideni. 

Loodetavasti tekitasid 
need rõõmsad taaskohtu-
mised nii mõneski vilistlases 
soovi kaasa lüüa loodavas vi-
listlaskogus.

Signe Ilmjärv
Toila Gümnaasiumi direktor

Sünnipäevanädal Toila koolis
S

ünnipäev on väga 
tähtis päev. Ka koo-
li jaoks. Nagu vara-
sematelgi kordadel 

tähistasime juubelit terve 
nädala vältel. Et kõigega 
toime tulla, otsisime keva-
del üles eelmise juubelisün-
nipäeva järgse kokkuvõtte 
selle kohta, mis läks hästi ja 
kus oleks vaja asju paremaks 
seada või mida pole üldse 
mõtet enam plaani võtta. 
Konkreetsemaks läksime 
augusti lõpus, kui hakka-
sid toimuma meeskondade 
iganädalased kohtumised ‒ 
ülesannete jaotus, ajakava 
jne. 

Tegelikkuses algas tä-
histamine juba septembri-
kuus, kui kutsusime õpilasi 
oma loovust näitama tee-
mal “Minu kool 100 aasta 
pärast”. Ikka joonistama, 
luuletama, kirjutama, meis-
terdama. 10. oktoobriks 
laekuski hulgaliselt töid 1. 
klassist gümnasistideni väl-
ja. Oktoobris intervjueeri-
sime meie vilistlaste lapsi 
filmiklipi “Lapsesuu ei va-
leta…” jaoks. Septembris ja 
oktoobris tehtigi ära suur 
töö, et sünnipäevanädal õn-
nestuks. Ja sellega oli seotud 
peaaegu terve koolipere.

17.-21. oktoobri sünni-
päevanädala tegevused olid 
suunatud õpilastele. Need 
keerlesid õppeaineid lõimi-
des meie kooli, kooli ajaloo 
ja inimeste ümber.

Esmaspäevast oli võima-
lik galerii stendidel vaada-

ta loovusülesande “Minu 
kool 100 aasta pärast“ eri-
lisemaid töid. Algasid ka 
muuseumitunnid. Kõi-
kidele kooliastmetele olid 

õpetajad koostanud tööle-
hed, mida kooli muuseumi-
toa ja kogu koolimaja sten-
dimaterjalide abil ajaloo 
ja kodulootundides täita 

sai. Tore oli näha õpilaste 
emotsioone: “Näe, minu 
ema!”, ”Kas enne staadioni 
oli kooliaed?”, “Kiviktaim-
la ‒ mis asi see veel on?”, 

“Mida arvutit!?”, “Arve-
laud?”, “Vaata, meie õpeta-
ja ‒ nii noor!“ jne.

“Lapsesuu ei valeta…” 
esimese osas vastati küsi-

musele: “Kas sa tead, kumb 
su vanematest on õppinud 
Toila koolis?” ja kolmapäe-
val “Mis sulle meie kooli 
juures kõige rohkem meel-
dib?”

Kolmapäevast oli või-
malik 3. korrusel vaadata 
näitust “Koolivormid läbi 
aegade” ja neljapäeval val-
mistasid kõikide klasside 
meeskonnad oma osa suu-
rest kooli sünnipäevator-
dist, mille lõplik kaunis-
tamine jäi meeskondadele 
reede hommikuks.

Reedel andsid kõikides 
klassides ühe tunni vilistla-
sed. Vilistlasel oli võimalus 
tunni teema valida oma eri-
ala, huviala vm järgi, kuid 
palusime meenutada ka 
oma kooliaega Toilas, mida 
olulist siit edasisteks õpi- ja 
tööaastateks kaasa sai ja/või 
mida oleks kooliajal teisiti 
teinud, kui teadnuks, mil-
liste tegemiste juurde elu 
teda tänaseks viinud on. 
Pärast vilistlastundi olid 
külalised kutsutud koolipe-
re sellenädalasele suursünd-
musele ‒ juubeliaktusele, 
mis kandis pealkirja “Pil-
dikesi koolielust”. Päeva 
lõpetuseks toimus suur tor-
disöömine ja õpilastel algas 
sügisvaheaeg. Aga õpetajad 
ja teised kooli töötajad asu-
sid koolimaja valmis sead-
ma laupäevaseks vilistlas-
kokkutulekuks.

Merike Lepsalu
Toila Gümnaasium õppealajuhataja
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Tugevam koostöö = tugevam kogukond
Koostöö – sõna, mida igaüks 
meist kasutab ja mille tähen-
dust justkui teavad kõik. Just 
sellest teada-tuntud sügava 
mõttega sõnast soovin ma 
täna kirjutada.

Tuginedes mitmetele teooriate-
le, siis on koostöö:
• osapoolte valik ehk teadlik ot-
sus;
• mitme subjekti tegevus ühise 
eesmärgi saavutamiseks;
• koos töötamise protsess ja ühis-
tegevusse panustamine;
• teineteise täiendamine vastas-
tikku rikastudes;
• vastastikune sõltuvus ehk kahe-
suunaline protsess, kus igaühel 
on kanda oluline roll.

Ei ole uudis, et igaüks mõistab 
meist selle sõna sisu erinevalt. 
Meie jaoks on erinev ka see, mil-
lal koostöö algab. Koostööga on 
tihedalt seotud sõna meeskond. 
Just hiljaaegu lugesin, et mees-
konnaks saadakse, kui üksteist 
usaldatakse, austatakse ja teine-
teisest hoolitakse. Minu jaoks 
on meeskond väärtus, milleta Sa 
võid küll eksisteerida, kuid sisu-
tult. Haridusmaastik on kahtle-
mata tihedalt põimunud koos-
tööga. Suhtlemine ja koostöö on 
oskused, mida peame ka noortes 
arendama, et nad tulevikus edu 
tunneks. Mõeldes hetke, siis on 
päris keeruline leida valdkonda, 
kus koostööd tegema ei pea. Jah, 
koostöö on see miski, mis on 
meie igaühe elus olemas.

Kohtla-Nõmme Koolis on 
kasutusel peamiselt kaks koos-
töötasandit, nimetagem neid siis 
nn kiiremaks ja sügavamaks ta-
sandiks. Kiirem toimub hetkes, 
mõnes kindlas situatsioonis, saa-
vutades ühise eesmärgi vähema 
ajaga. Sügavam koostöö on aga 
see, mille eesmärgini jõudmi-
ne võtab aega, panustama peab 
pikemalt, olulisel kohal on dis-
kussioon ja tihti satuvad enne 
eesmärki teele ka väljakutsed. 
Loomulikult ei ole kumbki nen-
dest koostöötasanditest vähem-
tähtsam - mõlemad on ülioluli-
sed!

Igapäevaselt toimub Koht-
la-Nõmme Koolis nn kiirem 
koostöö: õpetajate vahel, klas-
siruumis, lasteaiarühmas ja 
muudes KNK argitoimetustes. 
Igapäevast koostööd teevad õpi-
lased, näiteks Kostüümika kor-
raldamisel ja läbiviimisel või rüh-
matöös. Pidevat koostööd teevad 
muidugi ka KNK täiskasvanud, 
kelle argipäeva mahub mitmeid 
ühise eesmärgi suunas liikumisi: 
ideevahetus vahetunnis, õppeai-
netes ühiskoha leidmine, koos-
loomes lahenduste leidmine, 
KNK füüsilise keskkonna ku-
jundamine. Järjepidev koostöö 
on ka klasside ja lapsevanemate 
vahel, kus olulisimaks eesmär-
giks on mitmekülgne õpikesk-
konna loomine lastele. Usun, 
et igaühel meist on tuua näiteid 
koostööst, mida oma ühes päe-
vas teeme. Võib ju öelda, et meie 
päevatoimetamised on koostöö-
ga põimunud.

Aeg-ajalt võtame me Koht-

la-Nõmme Koolis aja (just ni-
melt võtame, sest haridusmaas-
tikul on aega vähe) ja teeme 
koostööd sügavamal tasandil. 
Need on kuldaväärt hetked, mil 
mõtleme, kuhu KNK liigub, 
millised on meie tugevused ja 
kitsaskohad ning mida saame 
teha veel paremini, et hoida oma 
kohta Ida-Viru haridusmaasti-
kul. Need on meie koostööajad. 
Oleks imetabane, kui meil oleks 
rohkem aega omada oma tööelus 
just neid hetki…

Täna tooksin ma meie koos-
töö-sõnastikku uue tasandi – 
unistamise. Ma soovin, et me 
võtaksime julgemalt kasutusele 
nn fantaasiarikka koostöö ehk 
me unistaksime julgemalt ja 
kõrgemalt. Haridusmaastik on 
pidevas liikumises ja just unista-
mine aitab meil hoida kätt pulsil 
- mõelda kõrgemale ja kaugema-
le! Mõelda ette…

Mina unistan. Rõõm on tõde-
da, et koos KNK meeskonnaga 
on nii mõnedki unistused reaal-
suseks saanud. Äge on mõelda, 
et KNK perega üheskoos tegut-
sedes oleme loonud imesid. #su-
perkangelased #pärlid 

Täna unistan, et Kohtla-Nõm-
me Kooli koostöö sõnastikku 
tuleks ka sügav koostöö lapseva-
nematega. Meedias on kõlanud, 
et lapsevanemad peaksid laskma 
haridusasutustel tööd teha ja 
koole-lasteaedu usaldama. Mina 
arvan, et usaldus õppeprotses-
sis on asendamatu. Loodan, et 
lapsevanemad on kindlad tead-
mises, et iga KNK meeskonna-
liige annab igapäevaselt endast 
parima. Salamisi unistan ma aga 
sellest, et lapsevanemad tuleksid 
tihedamini vaatama, kuidas meil 
Kohtla-Nõmme Koolis päriselt 
läheb, uurima ja küsima viisil, 
mis toetab edasiliikumist ning 
jagaksid oma positiivseid mõt-
teid, keskenduksid lahendus-
te leidmisele, et saaksime koos 
luua just selle õige hariduslossi. 
Haridus on koostööala, kus iga 
huvigrupp lisab olulise tükikese 
ja nii saab kokku edasiviiv ja jät-
kusuutlik tervik. 

Olen tänulik, et meie üldkoos-

olekutel osaletakse, et ideesäh-
vatusel mõeldakse kaasa ja meie 
sündmusi toetatakse. Olen õn-
nelik ettepanekute üle, mis on 
pannud nägema teisi vaatenurki. 
Need on tõesti hetked, mis too-
vad naeratuse suule. Usun sel-
lesse, et iga tagasiside viib edasi! 
Kuid usun ka, et tehes tihedamat 
koostööd, oleme võimelised veel-
gi enamaks. 

Täna oleme astunud lapseva-
nemate ja KNK koostöö suu-
nas ühe ägeda sammu – oleme 
loomas Kohtla-Nõmme Kooli 
lastevanemate kogu. Esimene 
kohtumine vanematega, kes on 
huvitatud kogusse kuuluma, toi-
mubki juba 16. novembril kell 

18.30 KNK muuseumis. Oo-
tame tõesti kõiki! Minu lootu-
sed on suured. Täna tunnen, et 
meie kokkupuutepunkt on veel 
pisike, hetkeline, kuid selleks, et 
mõistaksime teineteist paremini, 
peame seda suurendama. 

Jah, ma usun koostööse. 
Tean, kui iga osapool teeb tead-
liku otsuse koostööd teha, just 
seda väestavat ja hoogulükkavat 
koostööd, siis on kõik võimalik. 
Toetudes taas teoreetikutele, siis 
koostöö:

• toob esile ressursid, mis on 
meis olemas, kuid mida me ei 
pruugi teada;

• paneb loovuse lendlema;
• suurendab usaldust ja loob 

turvatunde;
• annab hoogu ideedele;
• muudab vähem hirmsaks ris-

keerimise;
• loob võimaluse individuaal-

seks arenemiseks. 
Muidugi teeb üheskoos kind-

la eesmärgi suunas tegutsemine 
ka õnnelikuks. Seepärast sellest 
unistangi – et oleks veelgi enam 
koostööd ja seda tunnet, et Sa 
pole üksi. Unistan, et oleks aega, 
tahet ja veelgi enam kirge!

Võttes kõik selle eelneva kok-
ku, siis pidagem meeles, et koos 
on kõik võimalik!

Koostööusku Mariliis
#näemesüdamega
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Kogemuslugu: noorsootööl on  
väga tähtis ja vajalik roll noorte elus

M
inu suureks sooviks oli 
minna töövarjuks noor-
tevaldkonnas töötavale 
inimesele. Kui mul ava-

nes võimalus minna varjutama noor-
sootööjuhti, haarasin sellest kohe 
kinni, et näha ja mõista millest koos-
neb nende inimeste tööpäev, kes on 
mulle inspiratsiooniks ja paljudele 
noortele suureks toeks.

Töövarjupäeval veendusin, et 
noorsootöötaja töö on väga põnev, 
mitmekülgne ning inspireeriv. Äge-
date meeskondadega saab välja mõel-
da huvitavaid projekte ning need 
koos ellu viia, korraldada noortele ja 
noortega koos põnevaid sündmusi 
ning hoida seeläbi noori aktiivsena. 
Samuti on noorsootöötajad väga 
suureks inspiratsiooniks nendele 
noortele inimestele, kes otsivad mida 
tulevikus teha tahaksid ja mis neid 
päriselt huvitaks, mis on nende tuge-
vused ja võimalused nii hariduses kui 
töömaailmas.

Ma arvan, et noorsootööl on 
väga tähtis ja vajalik roll noorte elus. 
Noortel on võimalus toetuda lisaks 
pereliikmete veel kellelegi ja olla kuu-
latud ja mõistetud. Noorsootöötaja 

on tihti noorele eeskuju, alati valmis 
oma aega panustama ning noort ära 
kuulama ja toetama.

Minu töövarjupäev läks üle oo-
tuste hästi! Päeva jooksul sain väga 
põhjalikud vastused oma küsimus-
tele, mõistsin millest koosneb noor-
sootööjuhi päev ning kuidas tuleb 
planeerida sündmuseid ja projekte. 
Mul avanes võimalus osaleda erine-
vate omavalitsuste noorsootöötajate 
koosolekul, kus sain enda arvamust 
avaldada ning külastada ka Koht-

la-Nõmme Noortekeskust.
Olen väga tänulik, et sain kogeda 

päeva noorsootööjuhi varjuna. Tänu 
töövarjupäevale mõistsin, mida tu-
leviku teha tahaksin ning kui vajalik 
noorsootöötaja amet päriselt on. Li-
saks võtsin vastu otsuse ka ise panus-
tada ühte noortekeskuse projekti!

Anna-Liisa Otti
Toila valla elanik 

Jõhvi Põhikooli 9. klassi õpilane

Rebased versus abituriendid
P

äev enne ristimise ehk ret-
simise algust saime oma 
rollid teada. 10. klassi õpi-
lased said rebasteks ja 12. 

klassi õpilased meie jumalateks. 
Nelja päeva vältel pidime kandma 
oma jumalate poolt antud “spet-
srõivastust” ja kuulekalt maha 
heitma iga kord, kui abituriendid 
hõiskasid: “Lussuliiva!”.

Õige retsimine algas teisipäe-
val. Pidime oma jumalale pühen-
dama riimilise luuletuse, millega 
sai meie klass väga hästi hakkama. 
Esimesel vahetunnil tutvustati 
meile reegleid ning kosutati “ter-
vitusjoogiga”, mille koostisest 
teame niipalju, et see oli vee, kala-
konservi vedeliku ja terava punase 
kastme segu. Rääkides sellest joo-
gist, mida hiljem hakati kutsuma 
“karistusjoogiks” – pidime seda 
neelama iga kord, kui oma käskija 
sõna ei kuulanud.

Söögivahetundidel oli meie 
ülesandeks jumalaid teenindada. 
Kandsime nende tellitud toitu, 
lugesime erilist söögipalvet ning 
koristasime kõikide järel. Al-
les siis, kui meie jumalad meile 
söömiseks loa andsid, istusime 
lauda. Et kõhtu täis saada, pidi-
me tublisti pingutama: üks päev 
tuli hakkama saada kahvliteta, 
teine päev praktiseerisime toidu 
manustamist söögipulkadega. 
Iga vahetund mõeldi meile uus 
katsumus. Tegime õpetajatega 
selfisid, kandsime tundides kaht 
viieliitrist veekanistrit kaasas ning 
hiljem jõime selle veekoguse ära, 
jooksime ringi kokkuteibitud käte 
ja jalgadega, lõime mune vastu 
pead katki. Arvatavasti mõtleb ar-
mas lugeja praegu, et see on julm 
jne, kuid omalt poolt ütleme, et 

kõike hoiti siiski inimlikkuse pii-
rides. Leppisime kokku, et meie 
jumalad ei käsi meil midagi teha, 
millest  nemad ise keelduksid.

Kõige meeldejäävam oli mui-
dugi reede. Sellel sündmuste-
rohkel päeval jooksime erinevat 
moodi kokkuteibituna terve staa-
dioniringi, jumaldasime oma juh-
te lauludega, kellelegi kallati tema 
enda soovil kaela vett. Retsimine 
sai ametlikult otsa siis, kui “karis-
tusjook” utiliseeriti ja meile jagati 
välja tunnistused ning kostitati 
koogi ja mahlaga. Meie ausalt 
nautisime seda nädalat. See on 
küll nüüdseks möödas, aga mäle-
tame seda veel kaua.

   
Rebastenädal  
abiturientide vaatevinklist
Kui alustada täiesti algusest, siis 
algas meie rebastenädal mõned 
nädalad varem. Pidime isekeskis 
jagama, kes millise rebase eest 
vastutab ja lahendama olukorda, 

milleks me valmis ei olnud. Ni-
melt taheti meilt rebastenädalast 
päevi ära võtta, mille üle me väga 
ei rõõmustanud, aga leidsime siis-
ki kompromissi ja võitsime ühe 
päeva juurde. Koostasime rebas-
tenädala plaani, millest 70% läks 
täppi. 19. septembril jagasime in-
fot rebastega ning järgmisel päe-
val hakkas see trall pihta. Rebaste-
nädal kestis 20.- 23. septembrini.

Rebastenädala ettevalmista-
misel lähtusime põhimõttest, et 
ei anna neile selliseid ülesandeid, 
mida me ise ei täidaks.

Teisipäeva hommikul said re-
based oma moodsad kostüümid 
kätte ning käsksõna lisaülesande 
täitmiseks.   Kostüümid olid vin-
ged – kellest sai motokrossisõit-
ja, kellest beebi, kellest mutike, 
kes kandis ujumisrõngast kaasas, 
kellel kolisesid küljes plekkpur-
gid. Kuna meie endi rebaste rets 
tundus veidi lahjavõitu, siis soo-
visime, et praeguste kümnendike 
ristimine jääks neile meelde posi-

tiivses võtmes, kuid alati ei pruugi 
kõik arvamused üksmeelsed olla.

Eeltööna kogusime raha, käisi-
me poest neile süüa ostmas ning 
segasime kokku vürtsikaid joo-
ke. Enne söömist pidid rebased 
sööklas ette lugema söögipalve 
ning meile süüa-juua tooma, meie 
nõud ära viima, kuid mõnikord 
määrati lisatöö või karistus, näi-
teks õpetajate nõude koristami-
ne, kõiki sisenejaid pidi tervitama 
või ümber laua mängima «Kes 
aias?». Iga kord, kui hüüdsime: 
“Juhuu!”, pidid rebased pikali vis-
kama ning hüüdma täiest kõrist: 
“Lussuliiva!”. Mõni sai ülesan-
deks õpetajatega selfide tegemise, 
olid jooksmisvõistlused, žonglee-
rimine kanamunadega. Rebased 
said koolist isegi kodutööd kaasa, 
näiteks osad küpsetasid oma ju-
malatele midagi maitsvat või kos-
titasid paari võileivaga, mõni pidi 
laulu õppima ja keegi joonistas 
uhkeid kunstiteoseid. Neljapäe-
val koolikord ja rebasterets na-

tuke erines, sest jumalatel on siis 
kaks esimest tundi vabad. Et neil 
igav ei oleks, mõtlesime välja aare-
tejahi, kuid seda ei osanud mitte 
ükski rebane lahendada, viimasel 
päeval joosti kokkuköidetuna 
staadionil ringe. 

Reedeks otsustasime, et meie 
rebased on piisavalt läbi elanud, 
valmistasime neile tunnistused, 
mis tõestavad, et nad on nüüd 
täieõiguslikult gümnasistideks 
ristitud. Pakkusime neile kooki ja 
mahla selle eest, et nad nii tublilt 
vastu pidasid ja olid nõus meid 
teenindama ja meie antud ülesan-
deid täitma.

Rebased said kõigi ülesanne-
tega edukalt hakkama ning olid 
väga tublid, loodame, et nad jäid 
enda retsiga rahule. 

Loodetavasti annab see magus-
valus kogemus neile jõudu raske-
tel ja vaevalistel gümnaasiumiaas-
tatel.

Toila Gümnaasiumi abituriendid

Kas Sina kannad helkurit?

O
ktoobris külastas Voka Avatud Noortekeskust 
piirkonnapolitseinik Jane Ilves ning abipo-
litseinik Reigo Sulumets, kelle abiga valmis 
noortel kaks helkuripuud, et anda oma panus 

kogukonnas turvatunde loomisele. Väiksem helkuripuu 
asub Voka Spordihoone fuajees ning suurem Grossi Toi-
dukaubad kaupluse ees.

Head kogukonna inimesed – olge lahked võtma endale 
puu küljest helkur, kui Sul täna seda veel ei ole. Julgustame 
tooma ka enda poolt puu külge helkureid, mis kodus saht-
lisse kogunenud on – hoiame  üheskoos puu aktiivsena!

Koostöö piirkonnapolitseiga on orienteeritud jätku-
suutlikkusele. Juba 4. novembril toimus noortekeskuses 
filmiõhtu, kus ekraanil linastus põnevik “Tagurpidi torn”. 
Filmi vaatamisele järgnes aruteluring, mida juhtis piirkon-
napolitseinik Jane Ilves.

Toila Gümnaasiumi täieõiguslikud abituriendid 10. klassist Stiilinäiteid 10. klassist

Maarja-Liisa Lepsalu ja töövari Anna-Liisa Otti.

Helkuripuud.
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Sügis Naksitrallides
E

rilise septembriga, aga juba  loo-
tusrikkama  oktoobriga jätkates 
kinnitan, et  Naksitrallide laste-
aiaski tõotab tegus 2022- 2023 

õppeaasta  tulla. Sel aastal on kolme te-
gevusmeeskonna asemel kaks toimeka-
test lasteaiatöötajatest koosnevat mees-
konda, kes traditsiooniliste sündmuste 
korraldamise vedada võtnud ja uusi ideid 
agaralt genereerima asunud.

Traditsioonilised mänguhommik 
“Tere, lasteaed!”, õpetajatepäeval Mõm-
mi D tähe õppimise lugu ning õueeten-
dus “Aastaajad lasteaias” on  lood suur-
telt väikestele, mida ühiselt lustiga tehti 
ja lasteaiapere poolt rõõmuga vastu võeti.

Eakate päeva peost said lisaks va-
naemadele, vanaisadele osa  Vokiratta 
memmedki. Ja smuutikohviku korralda-
mine võimaldas lastel rühmades kokata 

ja kõigil naksitrallidel tervislike jookide 
maitsetest osa saada. Oluline oli ka müü-
mise, ostmise protsessi mängides kogeda.  
Kokatädide poolseks üllatuseks olid koh-
vikus kõrvitsa-kaerahelbeküpsised.

Sellised koostegevused liidavad – an-
navad ainult positiivset tagasisidet  ning 
inspireerivad,  sütitades  töörõõmu. Sel-
lelaadse palsami toel on üheskoos val-
minud ja lastevanemate esinduse poolt 
kooskõlastatud Õppekava 2023 ja  Aren-
gukava 2022-2024.

Käivitunud on huviringid. Populaar-
ne on jalgpall. Heameel on tantsu- ja lii-
kumisringi toimumise üle. Loodetavasti 
jätkub huvilisi ka Kolme põrsakese tea-
dusringi. Endiselt on kahel vanemal va-
nuserühmal võimalik üks kord nädalas 
spordihoones ja ujulas trenni teha. Aitäh 
teile, Katja ja Andrus!

Sel õppeaastal on haridusministeeriu-
mi meetmete ja rahastuse toel suuremad 
võimalused eesti keelest erineva emakee-
lega laste eesti keele õpetamiseks. On 
piisavalt vahendeid, on omaette ruum ja 
õpetaja, kes iganädalaselt kaks tegevus-
tundi 14 lapse keeleoskuse heaks saab 
toimetada.

Oktoobrist on meiega Abigeil Unga-
rist. Aitäh noortekeskus – Marja-Liisa ja 
Elizaveta, et oleme taaskord Euroopa va-
batahtlike projekti kaasatud. Juba mõne 
kohtumise järel võime öelda, et Abigeil 
on meie inimene. Rõõmu on temast  
Kollaste Nakside koolieelikutele ning 
kasu mentorõpetaja Beriti ja loodetavasti 
ka teiste suurte inglise keele oskustele.

Meie õpetajad on õpihimulised – 
e-Twinning, digioskused ja programmee-
rimine, õpiväljundi sõnastamine, kujun-
dava hindamise rakendamine – sellised 
teemad on aktuaalsed. Ja ettevõtlikud on 
nad ka – kes on f inaalis elektriku ame-

tioskuste omandamisega, kes juba on 
väikeettevõtja ja kes seda õpib. Ida-Viru 
haridusmaastikul koos hea partneri Ha-
riduskopteriga üheskoos tegutsedes saa-
vad õpetajad lisaväärtusi ja pädevusi füü-
sika-, loodusteaduste ja peatselt ka keele 
aasta rühmas kaasa lüües.

Kuidas õppimisprotsessi korraldame? 
Jätkuvalt läbi päriselulisi tegevusi või-
maldades.  Et lapsed kogemusi ikka ise 
otsustades, ise vastutades saaksid kogu-
da. Planeerides õppimist nõnda, et laps 
kogeks maaelu läbi aastaaegade ja rahva-
kommete.

Jääb loota, et järgmiseks arengupe-
rioodiks on tõsine olukord majanduses 
leebumas. Lasteaiahoone vajab jätkuin-
vesteeringuid rühmaruumides alustatud 
ventilatsioonisüsteemide loomise  heaks.  
Hoone jätkusuutlikkust tagavaid ener-
giatõhusaid lahendusi (katlamaja, kütte-
süsteemi osas) – nende leidmist ja kasu-
tusele võtmist.

Voka lasteaia asukoht on looduslähe-
dane ja mitmekesiste võimalustega. Hoo-
ne on ajaproovile vastu pidanud tänu 7 
aastat tagasi  tehtud  fassaadi ja katuse 
remondile.  Hoone on lapsesõbraliku ja 
isegi tänapäevastele normidele vastava 
planeeringuga.

Aga seniks – kõige tähtsamad on ikka-
gi inimesed, kelle tööst ja pühendumu-
sest sõltub lasteaia  hea maine, koostöö, 
rahulolu ja töörõõm.

Julie Laur

Naerumere killukesed
On üks vahva lasteaed, kus sõpru palju koos
Naerumeres alati on väikesed-suured hoos.
Tule ruttu sinagi sõbraks meile kiiruga.
Kirjuta ja luuleta armsaid sõnu hoolega…

 Naerumere pere 2006

Meie käime ühte jalga
Mängides ja tegutsedes üheskoos me 

õpime, kasvame ja areneme.
Naerumere meeskonna pedagoogika ja 

tegevuskultuur käivad käsikäes.
Üks tuleb ideega ja teised tulevad kaa-

sa, pisikestest väljaütlemistest tuleb suur 
sündmus. Üks kõigi, kõik ühe eest!

26. oktoobril tähistas Toila Lasteaed 
Naerumeri 16. sünnipäeva.

Kuidas me tähistasime?
Kas arvate, et õpetajad arutasid peo sisu 

pedagoogilisel nõupidamisel? Jagasid la-
setele luuletusi ja laule, ütlesid lastele, kes 
millega esineb? Kirjutasid stsenaariume? 
EI!

Meie lasteaia pedagoogiline tegevus-
kultuur toetab iga lapse algatusvõimet, 
loomingulist potentsiaali, fantaasiat. Kü-
simustele, mida ja kuidas me teeme, leia-
vad vastuseid lapsed. Õpetajad suunavad 
arengprotsesse pidades fookuses riiklikku 
õppekava.

Nii toimuski enne pidulikku sündmust 
lastekoosolek, kus arutati lasteaia sünnipäe-
va sisu. Lapsed pakkusid erinevaid ideid: 
ostame torti poest, ei ikka teeme ise, teeme 
musta torti, teeme küpsisetorti, kreemiks 
sobiks hapukoor, vahukoor, maasikad, šo-
kolaad, viinamari ja suhkur. Hääletamise 
tulemusel otsustati, et tort tehakse ise ja 25. 
oktoobri õhtul valmiski igas rühmas tort.

26. oktoobril sattusid kokku meie laste-
aia sünnipäev ja alagruppide tegevus. Mida 
see tähendab? Juba augustikuus toimu-
nud meeskonna dialoogist sai alguse uus 
eestvedamise mudel SINU-MINU-MEIE 
NAERUMERI (Naerumeri Leadership), 

kus iga töötaja valis valdkonna koos arengu 
fookustega, alagrupi tegevused toimuvad 
üks/kaks korda kuus. Sõltumata ametist 
on sel päeval igal töötajal oma alagrupp.

Laste tehtud tordid oo-
tasid oma korda külmkapis, 
laud ootas kaunistamist ja 
saal tantsimist.

Päevale andsid hoo sisse 
ühine hommikuring ja tant-
suline liikumine.

Ühed grupid kaunistasid 
marjadega torte, teised loo-
dusliku materjaliga lauda ja 
saali, ühed tegid kaarte, tei-
sed joonistasid kile peale ja 
jälgisid joonistusi projektori 
abil ja kolmandad pressisid 
mahla. Tegutsesid kõik! Lõ-
puks oli pidulik laud kae-
tud! Lapsed valasid morssi 
ja lõikasid torte. Õpetajad 
aitasid ja suunasid.

Sünnipäeva tähistamine 
toimus aktiivselt, vabalt ja 
lõbusalt, iga laps sai teha 
seda, mis talle meeldis. Kõik 
läks sujuvalt. LAPSED 
OLIDKI NEED, KES TE-
GID.

Alagruppides on lapsed 
erinevas vanuses, 2-3 aasta-
sed on natuke arglikumad 

ja ei ole veel nii hästi kohenenud uue olu-
korraga, aga vanemad lapsed toetavad neid, 
toimub ka lapselt lapsele õppimine.

Kõige suurem rõõm on, kui väike vend 
või õde jõuab vanema venna või õde juur-
de ja siis teineteist toetavad, nagu Vlada ja 
Nikita.

Sünnipäevapidu lõppes meil suure koos-
olemisega ja tordi söömisega. Kuni lõunani 
jätkus tegevus alagruppides.

Tegevus alagruppides ja erinevate õpe-
tajatega toetab lapse eelkõige sotsiaalset 
arengut ja suhtlemisvõimet, kommunika-
tiivseid võimeid, suheldes areneb laps kõi-
ge paremini.

Naerumere meeskond

D tähe õppimine. Foto x2: Külli MändTere, lasteaed!
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Valmistame käsitööküünlaid, mille 
eriliseks omapäraks on küünla 
põlemisel tekkiv pitsiline muster. 
Küünlad on lõhnavabad. Värvivalikus 
on esindatud kõik vikerkaarevärvid. 
Saadaval on komplekteeritud 
kinkekarbid, kuid kinkekomplekti 
võime kokku panna ka teie enda 
valitud küünaldest.

Meie käsitööküünlad on hea kingiidee 
sõpradele, sugulastele või kolleegidele 
– üllatuseks,  tänutäheks, lihtsalt 
rõõmuks!

Toilas saad küünlad kätte otse 
küünlameistrilt. Vaata meie kodulehte: 
pühajõemeistrid.eu või helista meile 
telefonil 55541666. November on 

Maitseseikluste kuu
Maitseseiklus toob külalisteni killukese Ida-Viru 
Seiklusmaast, kus põnevad maitsed on põimitud 
emotsioone loovate hetkedega. Sel aastal saab 
mekkida Maitseseikluse ajal ulukiliha toite ja mõ-
nusalt aega veeta erinevatel teemaõhtutel. On vanu 
traditsioone, uudseid lähenemisi ja sütitavat uhkust 
piirkonna eripära üle.

Sellel aastal toimuvad #maitseseikluse raames paljudes 
restoranides ka erisündmused ja teemaõhtusöögid.

Toila vallas pakuvad ägedaid maitseseiklusi:
• Saka Mõisa Härrastemaja restoran  
• Toila SPA Hotelli restoran Mio Mare
• Valaste Kohvik-Puhkeküla

Põnevaid seiklusi maa all ja maa peal leiad Eesti Kae-
vandusmuuseumist!

Häid maitseid ja ägedaid seiklusi!
https://idaviru.ee/

TVL


